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Imaginez-vous, assis con- 
fortablement, pendant 
quelques minutes, dans un 
fauteuil, yeux fermés. Vous 
vous parlez à vous-même. 
Non, vous n'êtes pas fou : 
vous utilisez une procédure 
pour vous "programmer" à 
réussir quelque chose de 
difficile. Parler en public, 
par exemple. Ou briller 
dans un débat TV. Ou 
affronter un adversaire.  

Ou remporter un contrat. 
Ou faire votre déclaration 
d'amour... Et lorsque le 
moment de l'épreuve est 
venu, vous disposez 
effectivement de tout ce 
dont vous avez besoin pour 
que ça marche bien et que 
vous  rem por t iez le 
morceau. 

Eh bien, vous avez utilisé 
une des techniques du 
TNProTM : vous avez 
dialogué (attention : pas 
monologué  -  vous avez 



parlé et obtenu des réponses) avec 
votre Inconscient. Vous vous êtes ainsi 
programmé pour disposer des 
ressources dont vous avez besoin 
pour réussir l'événement. 
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Voici une femme, mariée depuis 20 
ans. Elle est affligée d'un mari qui, 
certes, pourvoit aux besoins du 
ménage, mais qui boit : il boit depuis 
pratiquement le début du mariage. 
Depuis presque 20 ans, elle le traite 
d'homme sans volonté, lui dit qu'il pue 
l'alcool, elle le repousse, est froide, 
critique et méprisante.  
 
Ce n'est pas une méchante femme, 
non : cela fait 20 ans qu'elle agit ainsi 
parce qu'elle pense que cela le fera 
cesser de boire. Et ça fait 20 ans que 
la preuve est abondamment faite que 
sa méthode ne marche pas. Cela fait 
20 ans qu'elle utilise cette même 
stratégie sans résultat, et pourtant, elle 
n'en change pas !.. 
 
Dans les années 1960, on a fait des 
expériences aux USA. On a mis des 
rats dans des labyrinthes, avec un 
délectable morceau de fromage au 
bout :  leur récompense, s'i ls 
réussissaient à traverser le labyrinthe. 
On a aussi mis des étudiants 
d'université dans d'autres labyrinthes, 
avec quelques dollars pour eux au 
bout. Les étudiants ont atteint les 
dollars, et les rats le fromage. Et puis, 
on a retiré dollars et fromage. Les 
rats,  eux,  ont très vite renoncé à 
affronter  les  difficultés  de   l'épreuve 
puisqu'ils n’y trouvaient plus de 
fromage ; les étudiants, par contre, ont 
continué à aller voir s'ils pouvaient 

Dans ces deux histoires - aussi vraies 
l'une que l'autre - où est le problème ? 
 
Il est dans la rigidité, dans le fait que 
beaucoup de gens (il suffit de regarder 
autour de soi) continuent pendant des 
années à fonctionner de manière 
s y s t é m a t i q u e ,  e n  " p i l o t a g e 
automatique". Sans se rendre compte, 
alors que les événements le crient   
jour  après  jour ,  que  leur  
méthode n’obtient pas le résultat 
qu'ils en attendent! 
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encore trouver des dollars, alors que 
manifestement il n'y en avait plus! 
 
Les rats, plus intelligents que les 
étudiants ? Sans doute pas. Mais les rats 
ont tiré la leçon des événements et ont 
cessé de s'intéresser au labyrinthe. Les 
étudiants, eux, ont continué à utiliser une 
stratégie (aller dans le labyrinthe) pour 
obtenir un résultat (les dollars) qui 
n'existait plus. Ils n'ont pas changé leur 
stratégie, alors qu'elle n'obtenait plus les 
résultats espérés. 
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Beaucoup de gens confondent  
a ins i  persévérance et  r ig id i té .  
Obs e rvez  l es  pa ren ts  d 'une 
g a m i n e  q u i  s e  r o n g e  l e s  
o n g l e s .  Q u e  f o n t - i l s  p o u r  
qu 'e l le  arrê te ? I ls  la  grondent ,  
lu i  tapent  sur  les  do igts ,  lu i  
font  honte. . .  Et  ça ne marche 
pas.  I ls  cont inuent ,  mois  après 
mois ,  année après année,  à  
ut i l i ser  la  même tact ique sans 
en changer -  e t  sans résul ta t .  
E u x  a u s s i  c o n f o n d e n t  
persévérance  e t  r ig id i té .  I l s  
sont  f igés sur  ce qu ' i ls  veulent ,  
sans vo i r  ce qu ' i ls  obt iennent  
en réa l i té .  Regardons autour  de 
n o u s  ( e t  e n  n o u s  a u s s i ,  
é v e n t u e l l e m e n t )  e t  n o u s 
ver rons  beaucoup d 'a t t i tudes 
semblables.  
 
Mais  regardez Edison :  i l  a  
essuyé près de 10000 échecs 
avant  de parveni r  à  inventer  
une  am pou le  é l ec t r i que  qu i  
marche.  A chaque échec,  i l  a  
cherché une autre so lu t ion,  une 
autre méthode  pour  parveni r  au 
but .  I l  ne s 'es t  pas obst iné à 
res ter  sur  des méthodes qui  ne 
marcha ien t  pas  :  i l  a  a l l ié  
persévérance et  souplesse.  I l  a  
tenu compte de la  réa l i té  des 
événements  et  i l  a  modulé son 
at t i tude en fonct ion de ce la .  
Grâce à ça,  nous avons de la  
lumière à vo lonté.  
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Quel le  leçon t i rer  de tout  ce la  ? 
La su ivante :  "Si  ce que vous 
fa i tes  n 'obt ient  pas le  résu l ta t  
que vous en escomptez,  fa i tes  
autre  chose" .  Si  vous voulez 
at te indre des ob ject i fs  dans la  
v ie ,  i l  faut  dé jà  cesser  d 'u t i l i ser  

des tac t iques qu i  ne marchent  
pas.  
 
C o m m e n t  s o r t i r  d e  s e s 
r a i d e u r s  ?  C o m m e n t  réag i r  
avec cet te  souplesse,  qu i  fa i t  
qu 'on a jus te à chaque fo is  sa 
s t ra tég ie à l 'ob jec t i f  (au l ieu 
d ' a t t e n d r e  q u e  l ' o b j e c t i f  
s 'a jus te à la  s t ra tég ie ! )  ?  
 
En apprenant  à  pu iser  dans 
tou tes  ses  ressources  e t  à  
u t i l i s e r  l ' i m m e n s e  p o t e n t i e l  
qu 'on a en so i  :  en apprenant  
l e  "m ode  d 'em p lo i "  de  son 
c e r v e a u ,  a v e c  l e  T r a i n i n g 
Neuro-Programmé. 
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Imag inez un  e f f i cace  l im ier .  
V o u s  l u i  f a i t e s  f l a i r e r  u n 
vêtement  e t  vous lu i  d i tes  de 
v o u s  m o n t r e r  l a  p i s t e  d u 
possesseur  de ce vêtement .  
Chaque fo is  qu ' i l  tombe sur  un 

é lément  qu i  concerne la  p is te  
en quest ion,  le  l imier  fa i t  le  
t r a v a i l  q u e  v o u s  l u i  a v e z 
d e m a n d é  :  i l  a t t i r e  v o t r e  
at tent ion vers  cet  é lément .  Et  
a ins i ,  vous arr ivez au but .  
 
Vous avez ce l imier  dans vot re  
tê te .  I l  s 'appel le  le  R.A.S.  -  e t  
ça ne veut  pas d i re  " r ien à 
s i gna le r " ,  b i en  au  con t ra i re  
même -  :  le  R.A.S.  es t  un 
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Vous voulez réussir profession-
nellement, matér ie l lement  ?  Vous 
voulez about i r  dans un pro je t? 
V o u s  v o u l e z  a m é l i o r e r  v o s 
rapports  avec vos proches ? 
V o u s  v o u l e z  t r o u v e r  u n 
par tenai re  sent imenta l  ?  Vous 
v o u l e z  f l a i r e r  l a  b o n n e 
opportun i té  f inanc ière ? Vous 
voulez t rouver  la  so lu t ion à un 
p r o b l è m e  ?  B ranc hez  vo t re   
R .A .S .  s u r  vo t re  dés i r ,  su r  
v o t r e  o b j e c t i f  e t ,  e n  b o n 

"d i s pos i t i f "  que  nous  avons 
tous dans notre cerveau,  dans 
notre système nerveux.  R.A.S.  
sont  les  in i t ia les  de Ret icu la ted 
Act ivator  System, et  c 'es t  un 
mécanisme neuro log ique dont  
vo ic i  la  fonct ion :  i l  détermine 
t o u t  c e  q u i  a t t i r e r a  v o t r e  
at tent ion et  ce sur  quoi  vous 
vous  c onc en t re rez.  C 'es t  l e  
m éc an i s m e  de  s é l ec t i on  de 
vot re  espr i t .  
�
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Vo ic i  un exemple de l 'ac t ion du 
R . A . S .  :  u n e  m è r e  d o r t  
profondément  a lors  qu ' i l  y  a  un 
orage vio lent  au dehors .  Ni  
é c l a i r s  n i  t o n n e r r e  n e  l a  
réve i l lent ,  mais  le  vagisse-ment  
d e  s o n  b é b é  l a  t i r e  
imméd ia tement  de son som-
mei l .  Son R.A.S.  es t ime que le  
bébé est  important ,  mais  que 
les  bru i ts  extér ieurs  ne le  sont  
p a s .  I l  f i l t r e  d o n c  l e s  
in format ions inut i les  et  a t t i re  
l 'a t tent ion ins tantanément  sur  
l e s  i n f o r m a t i o n s  u t i l e s .  
 
Chacun d 'ent re  nous a dé jà vu 
son R.A.S.  à  l 'oeuvre :  vous 
vous êtes in téressé à quelque 
c h o s e ,  p a r  e x e m p l e  à  l a  
c iv i l isat ion Maya.  A par t i r  de ce 
m o m e n t - l à ,  v o u s  v o u s 
apercevez qu ' i l  y  a  beaucoup 
d e  c h o s e s  d a n s  v o t r e  
env i ronnem en t  ( f i lms ,  l i v res ,  
a r t i c l e s ,  o b j e t s ,  p u b l i c i t é s ,  
e x p o s i t i o n s ,  c o n f é r e n c e s ,  
e tc . . . )  qu i  concernent  les  Maya.  
Ensui te  vous cessez de vous 
pass ionner pour  cet te  cu l ture,  
e t  i l  n 'y a  presque p lus  r ien qu i  
a t t i r e  v o t r e  a t t en t i on  à  c e 
propos.  Que s 'es t - i l  passé? I l  
n 'y a  pas eu p lus  de choses en 
rapport  avec les  Maya pendant  
la  durée de vot re  in térêt  pour  
eux,  e t  pas moins avant  ou 

a p r è s .  C ' e s t  e n  f a i t  v o t r e  
R . A . S .  q u i  a  a t t i r é  v o t r e  
a t t e n t i o n  s u r  t o u t  c e  q u i  
concernai t  vot re  pass ion.  
 
I l  vous a "branché"  à chaque 
fo is  que vous pass iez près de 
quelque chose qui  concernai t  
les  Maya.  
 
�������������������

 
Vous voyez tout  l ' in térêt  du R.
A.S.? Au l ieu de le  la isser  
déc ider  tout  seul  de ce qu i  es t  
important ,  i l  vaut  b ien mieux le  
l u i  i n d i q u e r  d é l i b é r é m e n t .  
Montrez- lu i  vos pr ior i tés ,  vos 
dés i rs ,  vos in térêts ,  e t  sa " tê te  
c h e r c h e u s e "  s e  m e t t r a  e n 
act ion pour  " f la i rer"  tout  ce qu i  
concerne la  réuss i te  de vos 
o b j e c t i f s .  V o i l à  e n c o r e  u n 
aspect  du "mode d 'emplo i "  du 
cerveau :  du Tra in ing-Neuro-  
Programmé. 



9�

l i m i e r ,  i l  v o u s  m e t t r a  s u r  
la  bonne p is te ,  ce l le  qu i  vous y 
fa i t  about i r… 
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Êt re  ef f icace,  c 'es t  arr iver  au 
résul ta t  voulu,  avec le  moins 
de dépenses en énerg ie  et  en 
temps poss ib les .  
 
Le cerveau est  t rop ef f icace 
pour  accepter  d ' invest i r  p lus  
d 'énerg ie  e t  d 'a t tent ion qu ' i l  
n ' e s t  n é c e s s a i r e .  L o r s q u ’ o n 
veut  descendre un escal ier ,  on 
ne se d i t  pas :  "Et  maintenant ,  
j 'avance le  p ied dro i t .  En même 
temps,  je  p l ie  le  genou gauche 
et  je . . . " .  Non,  pour  économiser  
énerg ie ,  a t tent ion et  temps,  le  
c e r v e a u  m e t  en  p l ac e  des 
automat ismes :  en ce sens,  i l  
es t  auss i  un super-ord inateur ,  
avec des "programmes"  qu i  le  
rendent  p lus  ef f icace pour  a l ler  
vers  ses buts .  
 
Ce qu 'on sa i t  moins,  e t  que la  
P r o g r a m m a t i o n  N e u r o  L i n -
gu is t ique (PNL) a découvert  e t  
démontré,  c 'es t  qu 'énormément  
d e  c o m p o r t e m en ts  hum a ins ,  
pos i t i f s  e t  négat i fs ,  sont  le  
résu l ta t  de te ls  "programmes"  :  
la  dépr ime auss i  b ien que la  
mot ivat ion,  l 'anxié té comme la  
j o i e ,  l a  t i m i d i t é  c o m m e  l a  
s oc i ab i l i t é ,  l e  c om po r tement  
d ' é c h e c  c o m m e  c e l u i  d e 
réuss i te . . .  
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Et  ça ouvre à une perspect ive 
fasc inante :  s i  on sa i t  comment  
a g i r  s u r  c e s  p r o g r a m m e s 
a u t o m a t i q u e s ,  o n  p e u t  l e s  
m o d i f i e r .  C e l a  p e r m e t  d e 
changer d 'é ta t  d 'espr i t  quas i  
i n s tan taném en t  :  passer  de 
l ' a b a t t e m e n t  a u  t o n u s ,  p a r  
exemple.  Et  encore p lus  for t  :  
cela permet  de se créer  de 
n o u v e a u x  p r o g r a m m e s  -  
acquér i r  des ta lents  dont  on se 
croyai t  incapable,  ou enr ich i r  
sa pa let te  de comportements  
par  exemple.   
 
Or ,  ag i r  sur  ces programmes,  
ce la  s 'apprend!  Alors ,  pourquoi  
accepter  d 'ê t re  v ic t ime de ses 
autoprogrammes négat i fs? I ls  
exis tent  en chacun de nous,  
nous l imi tent ,  e t  même nous 
handicapent ,  nous para lysent  
par fo is .  
 
Vous avez dé jà perdu vot re  
temps -  e t  vot re  jo ie  de vivre -  
à  ruminer? Vous savez ce que 
c 'es t  :  c 'es t  ê t re  ass is  là ,  le  
regard bas,  en t ra in  de tourner  
e t  re tourner  dans sa tê te  des 
pensées s in is t res ,  pendant  des 
heures par fo is .  Et  ça ne vous 
mène nul le  par t ,  en p lus !   
 
C 'es t  là  un "programme" non 
consc ient  qu ' i l  es t  fac i le  de 
modi f ier  en quelques ins tants ,  
pour  peu qu 'on sache comment  
fa i re ,  pour  le  t ransformer en un 
p r o g r a m m e  d ' éne rg i e  e t  de 
tonus.   
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D é v e l oppe r  s a  pe rs onna l i t é ,  
c ' e s t  s a v o i r  m o d i f i e r  s e s 
programmes négat i fs  pour  les  
annih i ler  e t  auss i ,  apprendre à 
s e  p r o g r a m m e r  p o u r  l e  
p o s i t i f  :  c ' e s t   c e l a  q u ’ o n  
a p p e l l e  l a  " n e u r o - p r o g r a m -
m a t i o n " ,  d a n s  l e  T r a i n i n g 
Neuro-Programmé. 
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U n  i c ebe rg ,  c ' es t  10% au -
dessus de la  sur face et  90% en 
dessous.  I l  a ,  en ce la ,  quelque 
r e s s e m b l a n c e  a v e c  l ' ê t r e  
humain :  l 'homme, c 'es t  10% de 
C o n s c i e n t  e t  9 0 % 
d ' Inconsc ient .  
 
Or ,  l 'éducat ion qu i  nous est  
d ispensée,  à  l 'éco le  et  dans les  
facs,  cherche à "bourrer"  au 
m a x i m u m  l e  C o n s c i e n t  e t  
i g n o r e  c o m p l è t e m e n t  
l ' Inconsc ient .  Cela fa i t  90% de 
l 'ê t re  humain qu i  es t  négl igé,  
p i r e  :  i g n o r é . . .  T o u j o u r s  
l 'absence de "mode d 'emplo i "… 
�
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La rançon de cet te  éducat ion 
t ronquée :  c 'es t  de produi re  
des "conducteurs  de 2 CV" là  
o ù  e s t  d i s p o n i b l e  u n e 
puissance de Porsche !  
 
Peut-on vra iment  négl iger  90% 
d e  l ' ê t r e  s a n s  q u ' i l  y  a i t  
quelques "pots  cassés" ,  une 
sor te  d ' in f i rmi té? Quand on a 
deux jambes,  peut-on vra iment  
ne c lop iner  que sur  une jambe 
sans que ce la  n 'ent ra îne des 
inconvénients? 

 
Ma is  tou t  d 'abord ,  qu 'es t -ce 
que c 'es t  que cet  Inconsc ient ,  
ces 90% de moi? C'est ,  en fa i t ,  
le  vra i  pat ron,  dans l 'homme. 
Vous en voulez des preuves ? :  
-  prenez un boul imique.  Son 
Inconsc ient  s t imule au besoin 
de manger.  Son Consc ient  lu i  
d i t  :  "Non! " .  Qui  gagne,  la  
p l u p a r t  d u  t e m p s ?  C ' e s t  
l ' Inconsc ient .  
 
-  prenez un anorexique.  Son 
Inconsc ient  lu i  d i t  qu ' i l  ne faut  
s u r t o u t  p a s  m a n g e r .  S o n 
Consc ient  -  e t  son entourage -  
lu i  d i t  de manger pour  survivre.  
Q u i  g a g n e ,  e n  g é n é r a l ?  
L ' Inconsc ient .  
 
-  p renez  un  phob ique ,  pa r  
exemple  que lqu 'un qu i  a  la  
phobie du ch ien.  En présence 
d ' u n  c h i e n ,  s o n  p o u l s  
s 'accélère,  l 'angoisse monte,  i l  
ent re  en sueur,  se sent  à  la  
f o i s  pa ra l ys é  e t  l ' env i e  de 
prendre les  jambes à son cou.  
Son Consc ient  lu i  d i t  :  "Du 
ca lme.  Ce  n 'es t  qu 'un pet i t  
ch ien et  son maî t re  est  là .  Tu 
ne r isques r ien" .  Mais  la  terreur  
es t  tou jours  là .  Qui  gagne? 
L ' Inconsc ient .  
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-  p renez un  dépress i f .  Son 
Consc ient  lu i  d i t  :  " I l  n 'y a  
aucune ra ison de dépr imer :  la  
santé,  le  couple,  le  confor t ,  
tout  ça,  ça va" .  Ça ne ser t  à  
r ien,  la  dépr ime est  tou jours  là .  
Qui  gagne? L ' Inconsc ient .  
 
-  prenez quelqu 'un qu i  a  une 
c ompu ls ion  à  dépenser  tou t  
son argent .  Son Consc ient  lu i  
d i t  :  "Arrête,  tu  n 'as  pas besoin 
de cet  ob je t .  I l  vaudra i t  mieux 
payer  ton loyer ! " .  Qui  gagne,  
p r e s q u e  t o u t  l e  t e m p s ? 
L ' Inconsc ient .  
 
O n  p o u r r a i t  m u l t i p l i e r  l e s  
e x e m p l e s  :  l a  c o l è r e ,  l a  
t i m i d i t é ,  l ' a n g o i s s e ,  
l ' im pu i s s anc e . . .  Chaque  fo is  
que l 'on fa i t  quelque chose 
qu ' i l  ne faudra i t  pas :  c 'es t  
l ' Inconsc ient  qu i  gagne.  Contre 
la  ra ison,  contre la  vo lonté,  
c o n t r e  t o u t e s  l e s  b o n n e s 
ra isons du Consc ient .  
 
�
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A lors ,  qu i  es t  le  pat ron chez 
l 'ê t re  humain? Autant  i l  
es t  vra i  qu '" i l  vaut  mieux 
s 'adresser  au bon d ieu qu 'à  
s e s  s a i n t s " ,  i l  v a u t  m i e u x 
s 'a l l ie r  à  son Inconsc ient  pour  
ê t re  un humain complet ,  en 
p le ine possess ion de 
s e s  m o y e n s 
d 'ac t i on  e t  de 
maî t r ise.  
 
Car  i l  ne faut  pas s 'y t romper :  
l ' Inconsc ient  cherche tou jours  
le  b ien de la  personne .  I l  ne 
cherche en aucune manière à 

lu i  nu i re ,  même s ' i l  y  a  des 
apparences contra i res .  I l  ne 
cherche qu 'à  a ider ,  souteni r ,  
protéger  la  personne.  Le seul  
défaut  de l ' Inconsc ient ,  c 'es t  
q u ' i l  n ' a  p a s  l a  f o n c t i o n 
in te l lec tue l le ,   
analysante,  ra isonneuse -  ce la ,  
c 'es t  le  job du Consc ient .  
 
Mais  l ' Inconsc ient ,  c 'es t  tout  le  
res te :  l 'émot i f ,  l 'a f fec t i f ,  le  
s e n s i b l e ,  l e  p u l s i o n n e l ,  
l ' é n e r g i e  v i t a l e ,  l e s  
m é c a n i s m e s  d e  s u r v i e ,  
l ' i n t u i t i o n ,  t o u t e s  l e s  
ressources,  les  rêves et  même 
l e s  f a c u l t é s  
parapsycholog iques. . .   
 
S i  l e  Consc ien t  s ' i n te r rompt  
c h a q u e  j o u r  p o u r  d o r m i r ,  
l ' Inconsc ient ,  lu i ,  res te v ig i lant  
en permanence,  ac t i f ,  e f f icace 
et  protecteur . . .  
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Mais ,  s i  te l  es t  le  cas,  pourquoi  
l ' I nconsc ien t  impr ime-t - i l  des 
c o m p o r t e m e n t s  i n d é s i r a b l e s ,  
des f re ins ,  des b locages,  des 
é c h e c s  r é p é t i t i f s ?  P o u r  l e  

comprendre,  examinons le  
m é c a n i s m e  d e  l a  

phobie du ch ien vue 
p lus  haut .  

 
Un enfant  es t  a t taqué 

pa r  un  c h i en .  Son 
I nc ons c ien t  en reg i s t re  

un s t ress v io lent  e t  se d i t  
quelque chose comme :  " I l  

faut  que j 'empêche que ce la  
s e  r e p r o d u i s e "  ( c a r  
l 'autoprotect ion et  l ' ins t inc t  de 
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s u r v i e  s o n t  a u s s i  d a n s 
l ' I n c o n s c i e n t ) .  A l o r s ,  
l ' I n c o n s c i e n t  t r o u v e  u n e 
so lu t ion imparable :  la  phobie.  
C ' e s t  u n e  s o l u t i o n  d ' u n e 
absolue ef f icac i té  car ,  grâce à 
l a  r é a c t i o n  p h o b i q u e ,  p l u s  
jama is  cet  ind iv idu ne sera 
assez p rès d 'un ch ien pour  
r i s q u e r  d ' ê t r e  à  n o u v e a u 
at taqué.  
 
La phobie est  donc la  so lu t ion 
que  l ' I n c ons c ien t  a  t r ouv ée 
pour protéger  la  personne .  I l  
es t  vra i  que d 'aut res so lu t ions,  
moins pénib les  que la  phobie,  
pourra ient  ê t re  t rouvées par  le  
ra isonnement ,  pour  évi ter  une 
n o u v e l l e  a g r e s s i o n  p a r  u n 
c h i e n .  M a i s  r a p p e l o n s  q u e 
l ' Inconsc ient  n 'a  pas la  fonct ion 
d ' a n a l y s e  i n t e l l e c t u e l l e ,  d e 

ra isonnement ,  qu i  es t  le  propre 
du Consc ient .  
 
L ' Inconsc ient  appl ique donc la  
so lu t ion ef f icace qu ' i l  a  t rouvée 
pour protéger  la  personne,  e t  
ce la  à chaque fo is  que ce la  lu i  
s e m b l e  n é c e s s a i r e  -  e t  l e  
même type d 'analyse pourra i t  
ê t re  fa i t  pour  la  boul imie,  la  
dépress ion,  la  t imid i té ,  e tc… 
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O n  v o i t  donc  b i en  l à  t ou t  
l ' in térêt  qu ' i l  y  a  à  met t re  en 
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Car en fa i t ,  que sont  donc les  
" r e s s o u r c e s "  ?  L e s  r e s -
sources,  ce sont  toutes les  
qual i tés  et  apt i tudes humaines.  
C'est  tout  ce dont  un homme 
p e u t  a v o i r  b e s o i n  p o u r  
résoudre les  problèmes posés 
par  les  événements  de sa vie  :  
la  souplesse,  l 'adaptabi l i té ,  la  
mémoire,  la  conf iance en so i ,  
la  c réat iv i té ,  la  concentrat ion,  
l ' imaginat ion,  la  séduct ion,  la  
" b o s s e  d e s  m a t h s " ,  
l 'énerg ie . . .  -  e t  la  l is te  peut  
s 'a l longer sur  des k i lomètres.  
 
�
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I l  n 'es t  pas quest ion de n ier  la  
spéc i f ic i té  de chaque ind iv idu,  
e t  l 'ê t re  humain n 'es t  pas une 
machine.  Mais  on ne peut  n ier  
non p lus  que tous les  cerveaux 
h u m a i n s  o n t  l a  m ê m e 
c o n f o r m a t i on  e t  l e s  m êm es 
carac té r is t iques b iochimiques.  
Cela veut  d i re  que tous les  
h o m m e s  on t  po ten t i e l l em en t  
a c c è s  à  l a  t o t a l i t é  d e s 
r e s s o u r c e s  h u m a i n e s ,  s ' i l s  
savent  comment  s 'y prendre.  
 
L 'ê t re  humain qu i  a  le  "mode 
d 'emplo i " ,  qu i  sa i t  comment  s 'y 
p r e n d r e ,  e s t  c o m m e  u n 
music ien qu i  a  à  sa d ispos i t ion 
un vaste choix de notes :  i l  
joue la  musique de sa vie  de 
façon r iche et  be l le .  Alors  que 
l a  p l u p a r t  d e s  g e n s  n e 
c o n n a i s s e n t  q u e  q u e l q u e s 
notes :  la  musique de leur  v ie  
est  pauvre et  l imi tée -  e t  c 'es t  
vra iment  dommage.   
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Le Tra in ing Neuro-Programmé, 
(TNProT M )  c 'es t  une "ca isse à 

p lace  une  a l l i ance  entre le  
Consc ient  e t  l ' Inconsc ient .  Or,  
on peut  apprendre fac i lement  à  
d i a l o g u e r  a v e c  s o n 
Inconsc ient  -  lu i  par ler  e t  en 
ob ten i r  des  réponses  :  l es  
r e c h e r c h e s  a n t h r o p o log iques 
récentes sur  la  Transe et  les  
États  de Consc ience Modi f iés  
ont  apporté  les  techniques le  
permet tant .  
�
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Le d ia logue entre Consc ient  e t  
Inconsc ient  es t  une technique 
d ' a u t o - p r o g r a m m a t i o n .  I l  
p e r m e t  d e  f o u r n i r  à  
l ' I n c o n s c i e n t  d e  m e i l l e u r s  
moyens de vous a ider  que ceux 
qu ' i l  a  pu t rouver  tout  seul  -  e t  
qu i  sont  par fo is  peu dés i rab les,  
comme la  phobie.  Et  sur tout ,  
c 'es t  dans l ' Inconsc ient  que se 
t r o u v e n t  t o u t e s  n o s 
r e s s o u r c e s  :  c e  d i a l o g u e 
permet  de  pu iser  à  vo lonté 
dans notre immense réservo i r  
de ressources.  
 
D e s  é t u d i a n t s  o n t  r é u s s i  
br i l lamment  des examens de 
fac  en n 'ayant  pas ass is té  aux 
cours  et  en n 'ayant  lu  qu 'une 
s e u l e  f o i s  l e  po l y c op ié  du 
cours .  Maî t r isant  la  procédure 
du d ia logue avec l ' Inconsc ient ,  
i ls  ont  eu fac i lement  accès aux 
r e s s o u r c e s  n é c e s s a i r e s  :  
mémoire,  concentrat ion,  espr i t  
d e  s y n t h è s e  e t  d ' a n a l y s e ,  
rap id i té  de pensée… 
 
D'autres personnes ont  réuss i  
des entret iens d 'embauche,  des 
r é u n i o n s  p r o f e s s i o n n e l l e s  
d i f f i c i l e s ,  d e s  e n t r e v u e s 
r e d o u t a b l e s ,  e n 
s 'autoprogrammant  a ins i  pour  
avoi r  la  mise à d ispos i t ion des 
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p a r t  s u r  l e s  d e r n i è r e s 
d é c o u v e r t e s  e n  s c i e n c e s 
h u m a i n e s  :  P r o g r a m m a t i o n 
Neu ro -L i ngu i s t ique ,  Approche 
E r i c k s o n i enne ,  e f f e t s  de  l a  
T r a n s e  e t  d e s  É t a t s  d e 
C o n s c i e n c e  M o d i f i é s ,  M i n d 
Engineer ing,  Tra in ing Menta l ,  
d i a l e c t i q u e  C o n s c i e n t -
I n c o n s c i e n t .  I l  u t i l i s e  l e s  
approches de la  L inguis t ique et  
l e s  c o n c e p t s  i s s u s  d e 
l ' In format ique.  
 
���'�� �� "������'�

 
Votre cerveau t rava i l le  tout  le  
temps.  Tout  ce qu ' i l  lu i  faut  
p o u r  c e l a ,  c ' e s t  u n  p e u 

out i ls " ,  e t  les  "out i ls "  qu i  s 'y 
t rouvent  sont  les  techniques 
modernes les  p lus  per formantes 
d e  d é v e l o p p e m e n t  d e  l a  
personnal i té  e t  des ressources.  
 
Le Tra in ing Neuro-Programmé 
est  le  résu l ta t  d 'une conf luence 
entre d i f férentes connaissances 
et  d isc ip l ines.  I l  se base d 'une 
par t  sur  les  connaissances de 
pointe sur  le  fonct ionnement  du 
cerveau et  du système nerveux 
( la  Neurobio log ie) ,  e t  d 'aut re  

d 'oxygène et  de g lucose.  La 
na tu re  vous  a  o f fe r t  l à  un 
c a d e a u  s o m p t u e u x  :  v o t r e  
c e rveau  peu t  vous  a i de r  à 
accompl i r  prat iquement  tout  ce 
que vous dés i rez,  tout  ce qu 'un 
ê t re  hum a in  peu t  f a i r e .  La 
capac i té  de vot re  cerveau est  
quas iment  insondable.  En fa i t ,  
vot re  cerveau ne peut  pas ne 
pas t rava i l ler .  S i  vous ne lu i  
ind iquez pas quoi  fa i re ,  i l  fa i t  
n ' importe  quoi .  Mais  s i  vous lu i  
d i tes  quoi  fa i re ,  quoi  résoudre,  
quoi  réuss i r ,  où vous amener,  i l  
va met t re  toute sa pu issance 
en act ion pour  y  parveni r  :  i l  va 
v iser  vos buts  -  e t  vous les  
at te indrez.  
 
C 'es t  ce la ,  le  "mode d 'emplo i "  :  
savoi r  comment  communiquer  
a v e c  s o n  c e r v e a u ,  s a v o i r  
c o m m e n t  p r o g r a m m e r  l e s  
r e s s o u r c e s  d o n t  v o u s  avez 
besoin,  savoi r  comment  mett re  
e n  a c t i o n  l e s  é n o r m e s 
capac i tés  qu i  dorment  là ,  dans 
vos deux encéphales.  Savoi r  
comment  d i re  à  vot re  cerveau 
ce que vous voulez réuss i r ,  
pour  qu ' i l  met te  en route toute 
sa pu issance pour  vous y fa i re  
parveni r  -  au l ieu de le  la isser  
d i lap ider  cet te  pu issance de 
façon anarch ique.  
 
Ce mode d 'emplo i ,  le  Tra in ing  
N e u r o - P r o g r a m m é  ( TN P r o T M )  
vous l 'enseigne en quelques 
heures.  Et  ces quelques heures 
changeront  toute vot re  v ie… 
 
Le Tra in ing Neuro-Programmé 
e s t  u n  e n s e i g n e m e n t  
pass ionnant ,  d ’une  t renta ine  
d ’heures   répar t ies  sur  22 
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séances ind iv iduel les .   
 
C ' e s t  u n  entraînement  fac i le  à  
ass imi ler  e t  à  in tégrer .  I l  vous 
apprend le  "mode d 'emplo i "  du 
p lus  ext raord ina i re  "ord inateur"  
de la  p lanète :  vot re  cerveau.  
 
Alors, vivrez-vous votre 
vie en 2 CV ou en 4X4 
Turbo ?...  


